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Projektplan för projektet prevention könsstympning 

Detta dokument innehåller en projektplan för projektet könsstympning i 
stadsdelen Sätra i Gävle. 
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1 Projektmål och strategier  

1.1 Projektmål 

Mål för projektet är: 

- Att arbetet för att förebygga och upptäcka könsstympning i Sätra är 
koordinerat.  

- Att kompetenshöjning sker genom utbildning och information. 

- Att olika verksamheter, till exempel de som finns på familjecentralen i Sätra 
(MVH, BHV, öppen förskola och förebyggande socialtjänst) samt förskola, skola, 
hälsocentral, barnkliniken, kvinnokliniken, övrig socialtjänst med flera har interna 
rutiner för att förebygga, upptäcka och hantera kvinnlig könsstympning. 
Rutinerna ska vara kända och tillämpas i verksamheterna. 

- Att det ska finnas samverkansöverenskommelse mellan dessa olika 
verksamheter. Det ska därtill finnas en sammanhållen vårdkedja från upptäckt till 
utredning, stöd och hjälp. 

Målgruppen är yrkesverksamma i nedan angivna verksamheter i Sätra och som 
möter barn och ungdomar 0 till18 år som riskerar att utsättas eller redan är 
utsatta för könsstympning och deras föräldrar.   

                        Slutdatum för måluppfyllelse är beräknad till mars 2022/ juni 2022 

(ändrat 2021-05-10) 

Familjecentralen, mödrahälsovården, barnhälsovården, socialtjänsten, förskolor, 
skolor, hälsocentralen, kvinnokliniken, barnkliniken, ungdomsmottagningen, asyl 
och migranthälsan, Barnahus Gävleborg och ideella föreningar som har en 
koppling till stadsdelen Sätra ska vid projektets slut ha: 

- Grundkunskaper om kvinnlig könsstympning för att kunna förebygga och 
upptäcka. 

- Veta hur man kan ställa frågor och prata om ämnet och veta var man ska 
vända sig och hänvisa vidare till andra i vårdkedjan. 

- Ökat samarbete mellan professionerna men med vårdnadshavare. 
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1.2 Generella projektstrategier 

Projektstrategin är att utvecklingen sker i samverkan med aktörerna i Sätra. 

Till hjälp finns nationellt framtagna dokument bland annat från Länsstyrelsen 
Östergötland. 

Utvärdering av projektet sker med hjälp av Högskolan i Gävle. 

1.3 Kunden (extern eller intern) och kundens åtaganden 

Engagerade i projektet är familjecentralen, mödrahälsovården, barnhälsovården, 
socialtjänsten, förskolor, skolor, hälsocentralen, kvinnokliniken, barnkliniken, 
ungdomsmottagningen, asyl och migranthälsan, Barnahus Gävleborg och ideella 
föreningar, alla med en koppling till stadsdelen Sätra. 

Till projektet bidrar alla verksamheter med en kontaktperson till referensgruppen. 

1.4 Kopplingar till andra projekt eller uppdrag 

Länsstyrelsen Gävleborgs projekt Resurscentra Gävleborg, för att utveckla ett 
myndighetsgemensamt resurscentrum för barn och vuxna som är utsatta, eller 
riskerar att bli utsatta för våld av närstående och i synnerhet hedersrelaterat våld 
och förtryck. 

Barnahus Gävleborgs projekt för att erbjuda förskolor och skolor konsultativa 
samråd i ärenden som rör hedersrelaterat våld och förtryck.  

Socialt hållbarhetsprogram där arbetet har bäring på flertalet målområden. Bland 
annat område, trygghet och Gävle är en kommun fri från våld. Projektet sker 
inom kontexten av arbetet mot Hedersrelaterat våld och förtryck. 

 

2 Projektintressenter 

 

 

Intressent Positiv/negativ 
påverkan (+ or - ) 

Påverkan  

(1 – 3, där 
1 är liten) 

Strategi för deltagande 

Medarbetare i verksamheter 
som är verksamma i 

+ 3 Initiala dialoger med berörda, 
deltagande i referensgrupp. 
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stadsdelen Sätra/ Gävle Föremål för 
utbildningssatsning. Delaktiga i 
utformning av strategiska 
dokument 

Projektledare Monika Quadt + 3 Leder projektet 

Projektägare Lars Lodin + 3 Fattar, tillsammans med 
styrgruppen, tollgatebeslut och 
godkänner projektleveransen 

Styrgrupp + 3 Skydda och stödja 
projektledare och projektet 

Högskolan i Gävle + 3 Utvärdera projektet 

Barnahus + 2 Samordning av projekt och 
verksamhet 

En kommun fri från våld + 2 Samordning av verksamhet 

Länsstyrelsen Gävleborg + 2 Samordning av projekt 

    

3 Projektvärde 

3.1 Projektets syfte 

Projektet syftar till att implementera, utveckla och förankra de skyddsfaktorer 
som finns identifierade i behovsanalysen. Främst med fokus på 
kunskapshöjning, men också utveckla en samverkansöverenskommelse mellan 
de olika verksamheterna och en tillhörande vårdkedja från upptäckt till utredning, 
insatser och stöd. Syftet är även kunskapsspridning inom länet till andra 
kommuner.  

3.2 Värde för intressenter 

Projektet vill verka för att minska det hedersrelaterade våldet och förtrycket som 
könsstympning utgör i enlighet med de jämställdhetspolitiska målen. Genom att 
höja kunskapen hos de yrkesverksamma och hos målgruppen, riskgruppen så 
vill projektet bidra till en minskning av antalet utsatta. För de redan utsatta för 
ingrepp eller har konsekvenser kopplat till det, ska stöd och insatser finnas enligt 
en tydlig vårdkedja för att minska eventuella komplikationer och för att ge annat 
stöd. 
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4 Projektets omfattning 

4.1 Inkluderat och exkluderat 

Genomföra en behovsinventering tillsammans med de yrkesverksamma som har 
koppling till stadsdelen Sätra. Syftet med behovsinventeringen är att få vetskap 
om vad de yrkesverksamma har för behov för att kunna uppmärksamma och 
möta målgruppen och målgruppens behov av stöd och insatser. 

Genomföra kunskapshöjande insatser för yrkesverksamma och för målgruppen 
genom utbildning och information. Tanken är att ta fram en anpassad 
utbildningssatsning för yrkesverksamma samt anpassat informationsmaterial till 
målgruppen. 

Ett avtal ska upprättas med Högskolan i Gävle med uppdrag att utvärdera            
projektet. Tanken är att utvärdera projektets interventioner och vilka är effekterna 
kopplat till målen.   

4.2 Leveransobjekt 

Projektet ska inom uppställd tidsram ha erbjudit och genomfört anpassad 
utbildning för yrkesverksamma och tagit fram ett anpassat informationsmaterial 
för målgruppen. Dessutom ska projektet ha tagit fram 
samverkansöverenskommelser och tillhörande vårdkedja. 

Högskolan i Gävle har sammanställt en utvärdering av projektet. 

4.3 Kvalitetsmål 

Centralt för projektet kommer vara att kvalitetsmålen berör främst:  

kunskap 

samverkan 

information 

 

De mer specifika kvalitetsmålen kommer vara att: 

ha inventerat verksamheternas behov 

ha planerat och genomfört utbildning 

ha informationsmaterial 

ha en framtagen samverkansöverenskommelse 

ha en vårdkedja kopplat till samverkansöverenskommelse 

att ha en utvärdering av projektet 
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4.4 Miljöhänsyn 

Projektet avser använda digitala lösningar såsom skype eller 
videokonferensmöten i de fall det blir aktuellt. I och med att projektet äger rum i 
stadsdelen Sätra så minskar behovet av transporter och de som sker kan göras 
via kollektivtrafik eller cykel. 

4.5 Interna krav 

Kopplat till leveransobjektet och framtagandet finns en rad krav från beställaren, 
nedan formulerat i produktkrav och utförandekrav. 

Produktkrav: 

Leveransobjektet ska skapas i enlighet med Gävle kommuns existerande 
(kvalitets-) ledningssystem, t.ex. rörande dokumentformalia. 

Utförandekrav: 

Leveransobjektet ska skapas inom projektets budgetram. 

Leveransobjektet ska skapas inom projektets tidsram, och överlämnas senast 
mars 2022. 

Leveransobjektet ska tas fram i samverkan med redan befintligt arbete som 
bedrivs inom ramen för hedersrelaterat våld och förtryck. 

Leveransobjektet ska utvärderas med hjälp av Högskolan i Gävle. 

Leveransobjektet ska möjliggöra spridningseffekter till andra liknande 
verksamheter i andra stadsdelar. 

 

5 Projektets kvalitetsplan 

5.1 Projektets kvalitetsramverk 

Projektet ska följa beskrivna aktiviteter enligt tidsplanen.  

 

6 Upphandling 

I de fall upphandling av ex föreläsare blir aktuellt ska Gävle kommuns 
upphandlade avtal följas. 
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7 Projekttidplaner 

7.1 Tidplan 

 
Nr. Aktivitet Ansvarig Tid 

1 
Dialog och inventering med berörda 

verksamheter i Sätra 
Monika Quadt 

(MQ) 
April-sept 

2019  

2 
Påbörjad dialog och utformning av 

forskningsplan 
MQ, Caroline 

Engberg Aug-okt 2019 

3. Möte referensgrupp 
MQ 

sammankallande 
Okt 2019 och 

löpande 

4. Styrgruppsmöten 
Caroline 

sammankallar 
Maj 2019 och 

löpande 

5. 
       Planering av utbildning 
 

MQ, 
Referensgrupp  Hösten 2019  

   6.        Genomföra utbildning Föreläsare 2020 

   7.  
Projektet gör en paus p g a corona 
pandemin/ tillägg 8 maj -20 Styrgruppen April-aug 2020

   8. 

Utforma av checklista, 
samverkansöverenskommelse inkl. 

vårdkedja 
MQ, 

Referensgrupp 2020/22 
    

 
 

8 Projektbudget och finansiell rapportering 

8.1 Projektbudget 

 

Finansiering av projektet sker via externa medel. 

Inom ramen för projektet bekostas lön till projektledare 50 %. Även kostnader för 
ev föreläsare såsom arvode och eventuella resor bekostas av projektet. 

Övrig tid för ex styrgrupp, verksamheters deltagande, dator och telefoni bekostar 
respektive verksamhet inom ordinarie budget. 
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9 Projektorganisation 

9.1 Projektets organisation 

Projektsponsor är Lars Lodin, kontorschef sektor Välfärd, Gävle kommun.  

Projektledare är Monika Quadt, med uppdrag motsvarande 50 % 
tjänstgöringstid. Övrig tid verksam inom Barnahus Gävleborg.  

Styrgrupp utgörs av Lars Lodin, Maria Fyhr, vårdenhetschef 
Barnmorskemottagningen Södertull, Region Gävleborg och Caroline Engberg 
enhetschef social hållbarhet och säkerhet Gävle kommun. 

Referensgrupp utgörs av medarbetare från verksamheter för barn och unga som 
har en koppling till stadsdelen Sätra. 

Högskolan i Gävle ansvarar för utvärdering av projektet. 

Inom ramen för enheten för social hållbarhet bedrivs arbete mot Hedersrelaterat 
våld och förtryck. 

Länsstyrelsen Gävleborg utvecklar arbete inom ett resurscentra som ska stödja 
kliniskt verksamma. 

 

 

10 Projektets kommunikationsplan 

Kommunikation externt sker med stöd av befintliga kommunikationsresurser 
inom Gävle kommun. Vid behov kan det även bli aktuellt med 
kommunikationsinsatser från Region Gävleborg. 

Projektsponsor  
Lars Lodin  

Projektledare 
Monika Quadt 

 

Enheten för social 
hållbarhet 

 

Länsstyrelsen 
Resurscentrum 

 

Högskolan  
i Gävle 

Referensgrupp 
aktörer i Sätra 
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Intressent Möte Rapport Övrigt (ex. web, e-
mail) 

Projektsponsor Vid styrgruppsmöten 
och ev ytterligare 
möten däremellan 

Statusrapport vid 
styrgruppsmöten 

Fysiska möten alt mail 

Referensgrupp Fyra ggr/år, vb oftare Vid möten Minnesanteckningar via 
mail 

Styrgruppsmöten 1g/termin Statusrapport Kompletteras via mail 

Högskolan i Gävle  4 ggr/år Statusrapport Kompletteras via mail 

 

11 Överlämning och stängning av projektet 

11.1 Överlämning av resultat 

Projektets leveransobjekt överlämnas till projektsponsor samt de intressenter 
som berörs av projektet. 

11.2 Överlämning av erfarenheter 

Ska ingå i projektrapporten och delges verksamheterna i Sätra samt intressenter 
och projekt som är närliggande. 


