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1 Inledning

Staten och SKR har sedan 2012 gemensamt bedrivit ett langsiktigt arbete for att starka och utveckla
insatserna inom omradet psykisk halsa och suicidprevention. Inom ramen for arbetet har staten
arligen bidragit med utvecklingsmedel till kommuner och regioner och till SKR for utvecklingsstod,
samordning av kommuner och regioner samt viss administration och uppféljning. | syfte att utveckla
arbetet med att framja psykisk halsa, forebygga psykisk ohédlsa och suicid samt 6ka tillgangligheten till
vard och stod vid psykisk ohalsa har staten under perioden 2012-2022, genom 6verenskommelserna,
fordelat narmare 12,5 miljarder kronor till utvecklingsarbetet, varav den stora merparten av medlen
har gatt till kommuner och regioner.

Staten och SKR ar 6verens om att det utvecklingsarbete som har bedrivits inom omradet psykisk
halsa och suicidprevention behéver fortsitta. Aven om en positiv utveckling har skett éver tid har
samtidigt nya utmaningar inom omradet tillkommit. Dessa utmaningar behdver adresseras genom
ett strategiskt, langsiktigt och samordnat utvecklingsarbete som omfattar saval folkhalsopolitiska
insatser som halso- och sjukvard och socialtjanst

Overenskommelsens innehall och prioriterade omraden dir statsbidrag tilldelats for respektive
omraden 2023 &r:
Lansgemensam;
e en mer sammanhallen, behovsanpassad och personcentrerad vard och omsorg for personer
med samsjuklighet
e ett starkt och utvecklat suicidpreventivt arbete
e en systematisk patient-, brukar- och anhérigmedverkan i varden och omsorgen
o framja psykisk halsa och férebygga psykisk ohélsa
bland barn och unga samt insatser for att starka forstalinjens vard och barn- och
ungdomspsykiatrin - medel till ungdomsmottagningar
Regionen;
e framja psykisk hélsa och férebygga psykisk ohalsa bland barn och unga samt insatser for att
starka forsta-linjens vard och barn- och ungdomspsykiatrin
e utvecklingsarbete utifran lokala och regionala handlingsplaner
e en kunskapsbaserad saker vard och omsorg
Kommunerna;
e utvecklingsarbete utifran lokala och regionala handlingsplaner
e en kunskapsbaserad och sdker vard och omsorg

Denna handlingsplan &r en rapport och redovisning av de insatser som skett i lanet under 2023 inom
de lansgemensamma prioriterade omradena. Redovisning av regionen respektive kommunernas
prioriterade omraden sker i separata redovisningar.

1.1 Nulagesbeskrivning

| Region Gavleborgs program for God och jamlik halsa presenteras en Nuldgesbeskrivning 2023,
Gavleborg att halsan i Gavleborg blir allt battre, men inte for alla. Halsa och forutsattningar for halsa
skiljer sig at mellan Gavleborg och riket, dven halsa och forutsattningar for halsa skiljer sig at mellan
grupper av gavleborgare och det finns grupper att sarskilt uppméarksamma samt finns negativa
trender att ha 6gonen pa.



https://www.regiongavleborg.se/globalassets/samverkanswebben/folkhalsa/nulagesbeskrivning-2023.pdf
https://www.regiongavleborg.se/globalassets/samverkanswebben/folkhalsa/nulagesbeskrivning-2023.pdf

1.1.1 Tillstandet i lanet

De sarskilda grupper som behdver uppmarksammas i Gavleborgs lan ar kvinnor som ofta har en
samre halsa an man, och trender som ar positiva “for de flesta” har sallan samma positiva utveckling
for kvinnor med 1ag utbildningsniva. Man ligger hogt vad galler riskfyllda levnadsvanor sarskilt
riskkonsumtion av alkohol och kostvanor, dvs. lagt intag av frukt och gront och antalet suicid, ofta ar
det medelalders man i aldrarna 45-64 ar som sticker ut negativt i statistiken. Personer med
funktionsnedsattning har ofta genomgaende sa val sdmre halsa som samre forutsattningar for halsa,
an personer utan funktionsnedsattning, och har ar skillnaderna &r stora. Man vet ocksa att hélsa och
livsvillkor i barn och ungdomsar &r oerhort viktigt for halsa bade har och nu, men ocksa senare i livet.

1.2 Gavleborgs dvergripande och langsiktiga mal
| Léinssamverkansstrukturen har ndgra mal satts upp for att méta de utmaningar vi star infor:

e Personer med psykisk ohélsa ska uppmarksammas och erbjudas stdd i vara olika
organisationer. Kunskapsnivan fér kommunala och regionala medarbetare ska hdjas pa olika
nivaer kring psykisk hélsa.

e Barn och unga har tidigt i livet en stark sjalvkansla och framtidstro samt goda forutsattningar
att klara sig senare i livet, oavsett bakgrund.

e Personer med nedsatt psykisk hélsa far ett samordnat, sammanhallet och personcentrerat
omhéandertagande och vard for att fa en valfungerande vardag med goda forutsattningar till
studier/arbete/ sysselsattning

e Unga personer med riskbruk identifieras och erbjuds férebyggande och preventiva insatser.

e Personer med beroende har individanpassat och samordnat stod som spanner ver de
manga omraden som maste fungera for att fungera i vardagen

e Brukare ska kanna sig delaktiga i de mal som planeras i det systematiska utvecklingsarbetet i
kommun och region.

e Personer med suicidtankar eller suicidndra handlingar ska fa stod och hjalp. Genom
tydliggérande av vad psykisk hélsa ar kan vi minska suicid i vart 1an

e Envalfungerande samverkan finns pa regional och lokal nivd med tydlig ledning, styrning och
organisation inom omradet psykisk halsa

1.3 Beslutande organ och uppféljning

Ledningen och styrningen for samverkan inom sociala vélfardsomradet mellan kommunerna och
regionen i Gavleborgs lan sker inom ramen for Valfardsorganisationen. Pa politiska sidan finns
Natverk Valfard (Iansévergripande) och lokala styrgrupper (fyra stycken). Pa tjanstemannasidan finns
Lansledning Vélfard (lansdvergripande) som bestar av forvaltningschefer inom kommunernas
socialtjanst, omvardnad och skolan samt Region Gavleborgs héalso- och sjukvardsdirektér samt
bitradande hélso- och sjukvardsdirektor, stabschef, chefslakare samt samordnare. Lansledningens
representanter ar dven indelade i tre utskott som svarar for olika sakomraden; utskott Barn och
Unga, utskott Vuxna samt utskott Psykisk halsa. Darutover finns pa tjanstemannasidan operativa
lokala samverkansgrupper.

Utskott Psykisk halsa har av lanets gemensamma samverkans organ Lansledning Valfard i uppdrag att
besluta och prioritera insatser och aktiviteter utifran SKRs Overenskommelse Psykisk halsa och
suicidprevention. Handlingsplanen ar presenterad och faststalld av utskott Psykisk halsa i januari
2024. Inrapportering till Socialstyrelsen/Folkhilsomyndigheten/SKR sker efter férberedande arbete i
utskott Psykisk halsa. Uppféljning sker arligen. Linsgemensamma omraden med avsikt att starka
samverkan presenteras samt hur lanet arbetat med samsjuklighet missbruk och beroende,
suicidprevention och brukarinflytande. Ungdomsmottagningen ar organiserad under Region
Gavleborg och redovisar sina insatser separat



genom sarskild inrapportering. Region Gavleborgs presenterar en egen handlingsplan.

1.4 Digitalisering

De digitala motena utmanas av vissa svarigheter. Kommuner och region har olika rutiner

kring sina digitala motesverktyg vilket i vissa fall har varit férsvarande med olika kvalitet pa
uppkoppling och sekretesskrav. Linsgemensamma moéten har kunnat genomforas i det gemensamma
samverkansorganet och utbildningssatsningar har kunnat genomforas digitalt, vilket ocksa har

fatt den positiva effekten att fler personer har kunnat delta i dem med hénsyn till de langa avstanden
vi hari lanet.

SIP eller andra vard/klientm6ten har genomforts i den digitala formen men haft en viss paverkan pa
regionens och kommunernas olika rutiner for motesverktyg. Fysiska SIP-m&ten har hallits da
sekretessen inte har medgett genomférande av moten via lank.

1.4.1 Min vard Gavleborg

Utvecklingen med den digitala vardtjansten Min vard Gavleborg har pagatt kontinuerligt under aret.
Under hosten 6ppnade den digitala vardtjansten upp for barn och ungdomar. Nu kan
vardnadshavare i lanet med hjalp av e-legitimation soka vard for barn mellan 1 till 12 ar, och
ungdomar i aldern 13 till 17 ar kan sjalva soka vard. Tjansten 6ppnar ocksa for barn under ett ar.

Med Min vard Gavleborg 6kar mojligheten till en ratt anpassad, nara och jamlik vard da tjansten
Oppnar upp for fler kontaktvagar in till varden for lanets innevanare men dven i kommunikation kring
personer inom kommunal vard. De patienter som &r i storst behov av vard prioriteras hogst. Fragorna
i den inbyggda medicinska bedémningen ska se till att patienterna snabbare hamnar ratt. | vissa fall
kan det betyda ett egenvardsrad. Vid behov kan ett fysiskt besok for undersokning och prover
behdva goras.

2 Kommunernas och regionens verksamheter — Gemensamt

2.1 Starkt samverkan mellan kommuner och region

| vart gemensamma samverkansorgan pagar kontinuerligt arbete med fragor kring psykisk halsa och
ohélsa har sa skett under ett antal ar. Ett mer langsiktigt beslut har tagits for att arbeta med ett antal
specifika fokusomraden.

Vi redovisar i denna rapport de pagaende aktiviteter som planerats och fullféljts under 2023 utifran
de statliga lansgemensamma medel som kommit lanet till del.

2.2 SIP-lanssamordnare/-utbildare

SIP-lanssamordnare har uppdraget pa en strategisk och operativ niva. Lanet har geografiskt och
lokala utsedda SIP-utbildare och lanssamordnaren haller ihop gruppen. De lokala SIP-utbildarna
arbetar mot olika malgrupper med inriktning mot barn och unga, dldre samt vuxna med psykisk
funktionsnedsattning. Det ser lite olika ut i [anet for de lokala SIP-utbildarna om majligheter och
resurser att kunna utbilda sina egna medarbetare inom den egna verksamheten. Dock erbjuds
kontinuerligt digitala SIP-utbildningar inom varje malgrupp under varen och hdésten, dar anmalan
gors via den lansgemensamma plattformen Samverkanswebben. Lanssamordnare fungerar som en
stodfunktion pa operativ nivda med framtagande av rutiner, stéddokument samt funktionellt stéd for
IT-verktyget for samverkan Lifecare SP/SPU och pa strategisk nivda med processagare och
systemforvaltare. Deltar pa nationella tréffar genom Sveriges kommuner och regioner (SKR) for SIP-
lanssamordnare. Det nationella samverkansforumet syftar till erfarenhetsutbyte och uppdateringar
av nyheter inom omradet utifran lagstiftning.


https://www.regiongavleborg.se/samverkanswebben/halsa-vard-tandvard/samverkan-och-avtal/kommun--och-regionsamverkan/sip/sip-utbildningar/
file:///C:/Users/em06224/Downloads/Lifecare%20SP%20SPU%20-%20process,%20uppdrag%20och%20systemf%25C3%25B6rvaltning%20(1).pdf

2.2.1 Maluppfyllelse

SIP-lanssamordnaruppdraget har utbildat lokala utbildare under varen, hosten och
avstamningsmoten har skett med de lokala SIP-utbildarna. Utifran resursbrist har de lokala SIP-
utbildarna haft svart att fa till utbildningar pa lokal niva. Darav gjordes en stor satsning under hésten
med digitala SIP-utbildningar med inriktning mot de olika malgrupperna geografiskt férdelat,
Gavle/Vastra Gastrikland,

sddra Halsingland och norra Halsingland for bade medarbetare och chefer dar utvardering skett efter
varje utbildningstillfalle. Sammanstallning och utvardering har presenterats genom Utskott vuxna,
Lansledning Valfard.

2.2.2 Planering

Fortsatt rekrytering av lokala SIP-utbildare sker utifran efterfragan, da resurser ser lite olika ut
geografiskt i lanet. Formen med digitala SIP-utbildningar har gett mojligheten att fler medarbetare
kan delta samt chefer. Digitala SIP-utbildningar inom varje malomrade planeras bade under varen
samt hosten 2024.

En partssammansatt grupp med representanter fran kommun och region har uppfdljningsansvar
kring hur samverkanslagen anvands och vad som behéver andras och forbattras vad galler
genomférandet av SIP. Regelbundna traffar med de av kommuner och Region Gavleborg utsedda
personer traffas ocksa regelbundet for att uppratthalla kompetensen.

2.3 Kunskapsstyrningsorganisationen

Ett gemensamt erfarenhetsutbyte samt kunskapsinhdmtande kring vad som sker inom
kunskapsstyrningens olika delar NPO, RPO samt LPO sker aterkommande pa gemensamma moéten.
En Tjansteskrivelse om forslag till uppdrag och organisation av arbetet inom lokalt programomrade
(LPO) Psykisk halsa har tagits fram och presenterats for utskott Psykisk halsa, Lansledning med
forslag till beslut:

Att lokalt programomrade (LPO) Psykisk halsa

e Ska ansvara for att ta stallning till och leda det gemensamma implementerings- och
uppféljningsarbetet av nationella kunskapsstod inom omradet.

e Ska ha en styrgrupp med uppdraget att bista programomradesansvarig att ta stallning till och
leda arbetet via en arligt reviderad aktivitetsplan, enligt nedan uppdragsbeskrivning.

e Styrgruppens mandat avseende samverkan mellan huvudmaéannen regleras av lansledningens
utskott psykisk halsa.

e Styrgruppen har till sitt stdd en samordnarfunktion, tjanstgoringsgrad 100 %, enligt nedan
uppdragsbeskrivning.

Representationen i styrgruppen ska férdelas enligt féljande:
o Ordférande ar LPO-ansvarig for Psykisk halsa (utses av kunskapsstyrningsradet)
o Kommunernas och Regionens representanter i det sjukvardsregionala programomradet (RPO
Psykisk halsa).
o Region Gavleborg ska representeras av tva representanter, varav minst en ska representera
primarvarden.
o Lanets kommuner representeras av tva representanter
Tva brukarrepresentanter.
o Samordnaren for programomradet ska adjungeras till styrgruppen och fungera som
administrativt stod.

o



2.3.1 Maluppfyllelse

En samordnare har utsetts och en styrgrupp konstituerats med uppdrag att fortsatta paborjat arbete
med att organisera ett utvecklingsarbete runt LPO psykisk halsa och att implementera befintliga
vardforlopp och kunskapsstod i bred samverkan mellan huvudmannen i hela lanet, inom aterstdende
insatsomraden.

2.3.2 Planering
Implementera befintliga vardférlopp och kunskapsstéd inom kunskapsstyrningen i bred samverkan
mellan huvudmannen i hela ldnet, inom aterstaende insatsomraden.

2.4 Suicidprevention

| Gavleborg har kompetenssatsningar inom det suicidpreventiva omradet skett som ett led i det
forebyggande arbetet med malgrupper inom halso och sjukvarden i regionen samt kommunerna och
civilsamhallet.

Idéburet offentligt partnerskap (IOP) ar en samverkansmodell mellan den offentliga sektorn och den
idéburna sektorn som har fortsatt pagatt under aret. Utskott Psykisk hélsa i lansledningsstrukturen
tar beslut gallande ansoékningar fran foreningar som visat intresse, vidare har Namnden for Folkhélsa
och hallbarhet fatt ett sarskilt ansvar att ha tillsyn 6ver och stimulera de féreningar som arbetar
aktivt med att forhindra psykisk ohalsa.

| arbetet med efterlevandestdd finns framtagna riktlinjer och stéd i samverkan med civilsamhillet,
det tas fram tillsammans med brukarorganisationer. Kraftsamling psykisk hdlsa som ar en
vidareutveckling av psykiatriveckan i Gavleborg aterkommer arligen for att tillsammans 6ka
kunskapen om psykisk hilsa.

| slutet av 2023 gjordes en enkatundersokning med forsta linjens chefer inom regionen och
kommunerna avseende uppfdljning och utvardering av suicidpreventiva insatser i lanet dar det bl. a.
framkom ett tydligt behov av aterkommande utbildningar, tydligare och battre samverkan 6ver
granserna, efterfrdgan av handlingsplaner, forum for att dela kunskap och erfarenheter. Framtaget
vardforlopp suicidprevention visade sig mest okdnt inom kommunerna.

2.4.1 Maluppfyllelse

MHFA-instruktdrsutbildningar har skett under hésten inom kommunerna och civilsamhallet. | nulaget
finns ménga utbildade instruktérer och efterfrdgan av utbildningsplatser har minskat. Overblivna
utbildningsplatser har erbjudits civilsamhallet. Inom regionen har utbildning Psyk-e bas suicid startat
inom primarvardens hélsocentraler, bade offentliga och privata, familjehalsa samt 1177.
Utbildningen ar i studiecirkelform med syfte om ett kollegialt Iarande pa respektive enhet och
programmet ar framtaget av Karolinska institutet. Samverkande aktdrer med IOP-avtal har skett med
foreningarna; Krismottagning Stickan, Kompis Sverige, Kvinnojouren Blaklockan samt RFSL Gavleborg.
Nytt IOP-avtal har tecknats med Hjarnkoll som startar upp gruppverksamhet i lanet med malgrupp
man 75+ start januari 2024.

2.4.2 Planering

Utveckla och fortydliga det strategiska suicidpreventiva arbetet. Sprida kdnnedom om innehallet i
vardforlopp suicidprevention samt fortsatt anpassningar till mottagare. Fortsatta kompetenshéjande
insatser och samverkan med civilsamhallet.


https://www.regiongavleborg.se/samverkanswebben/halsa-vard-tandvard/utveckling-och-uppfoljning/kunskapsstyrning/
https://www.regiongavleborg.se/samverkanswebben/folkhalsa/suicidprevention-gavleborg/vardforlopp-suicidprevention/stod-till-patient-och-narstaende/
https://ki.se/nasp/mhfa-forsta-hjalpen-till-psykisk-halsa
https://psyk-e.se/psyk-e-bas-suicid/
https://www.stickan.se/
https://kompissverige.se/omrade/gavleborg/
https://www.insatskatalogen.se/activities/kvinnojouren-blaaklockan-i-gaevle
https://gavleborg.rfsl.se/?gclid=Cj0KCQiAnrOtBhDIARIsAFsSe51Et4c4a_tqrNm0lAQJwDR8JDTmB_qeahZzMWtM9XS54AeCnEhRdJIaAtsOEALw_wcB
https://gavleborg.hjarnkoll.se/

2.5 Uppmarksamma och arbeta mot riskbruk, skadligt bruk och

beroende for unga 13-29 ar

Behovet att fokusera pa tidig upptackt, tidiga insatser, stod och behandling fér aldersgruppen 13-29
ar har konstaterats bl. aien regional behovsanalys (FoU-rapport 2021:1)

Det géller framjande och férebyggande arbete for gruppen unga/unga vuxna for att férhindra
riskbruk, skadligt bruk och beroende men ocksa i att kunna erbjuda insatser till unga och deras
narstaende nar behov foreligger. Arbete har skett under aret for att tillskapa lanets forsta
integrerade mottagning fér malgruppen, en s.k. Mini-Maria mottagning. Mottagningen kommer att
erbjuda en vag in for radgivning, stéd och behandling till unga med alkohol- och drogproblematik.
Mini-Maria vander sig till ungdomar och unga vuxna upp till 25 ar som bor i Sandviken, Hofors och
Ockelbo, samt till deras anhériga.

2.5.1 Maluppfyllelse

En resursperson (processledare) har rekryterats med tillhorighet till Ianets FOU Valfardsenhet, for att
mer specifikt kunna leda nagra olika utvecklingsarbeten runt unga och unga vuxna. Ett pilotprojekt ar
etablerat for att prova konceptet med integrerad mottagning i mindre skala. Uppdraget blir dar att
prova och arbeta kunskapsbaserade metoder som kan vara applicerbara foér andra kommuner i
lanet, i samverkan med Region Gavleborg. Verksamheten har smugit igang under hosten och det har
visat sig att det framst 4r ungdomarna sjalva som soker sig till mottagningen — det ar alltsa inte skola,
foraldrar eller socialtjanst som i ett forsta skede tar kontakt. Utvecklingsarbetet vid Mini-Maria
mottagningen foljs av foljeforskare vid hogskolan Gavle (ldrande utvdrdering/féljeforskning).

2.5.2 Planering
Att paborja och genomfora projektet med integrerad mottagning s.k. “mini-Maria” i lanet och genom
ett pilotprojekt undersdka maojligheterna for att kunna utvidga till ytterligare mottagningar i lanet.

2.6 Samverkan kring samsjuklighet — beroende och psykisk ohalsa
Det finns stora mojligheter att fortsatta utveckla samverkan i vart lan kring malgrupperna med
psykisk ohélsa och beroende.

Inga formella beslut &r fattade pa nationell niva annu men malsattningarna kring hur arbetet ska
vidareutvecklas har dock funnits under en tid och likt andra lan planerar vi att under 2024 satsa pa
omradet och da med fokus pa starkt samverkan och kunskapshoéjande insatser.

Under hosten har ett utvecklingsarbete forberetts, tva partssammansatta arbetsgrupper har
konstituerats dar ett utvecklingsarbete kommer att genomfdras under varen 2024 i enlighet med
formulerat uppdrag fran Lansledning Valfard.

2.7 Samverkan med Brukarorganisationer

En sarskild personresurs for att tillgodose medborgares delaktighet har etablerats under Lansledning
Valfard. Brukarrevisioner av utforda SIP (samordnad individuell plan) har genomforts under 2022
med syftet att fa dterkoppling och storre delaktighet fran patient/brukare.

En systematisk brukarmedverkan ar viktig for att sdkerstalla en god kvalitet och utveckling av varden
och omsorgen. Av sarskild betydelse ar att sakerstalla att patient-, brukar och
anhorigorganisationernas kunskap och kompetens kontinuerligt anvands i det utvecklingsarbete som
pagar inom omradet och att gemensamt definiera behov och insatser.


https://www.regiongavleborg.se/globalassets/samverkanswebben/utveckling-samverkan/valfard-gavleborg/fou-valfard/fou-rapporter/fou-rapport-2021_1-behovsanalys.pdf

2.7.1 Maluppfyllelse

Under 2023 har ett systematiskt arbetssatt inletts for att involvera patienter i det strategiska arbetet
EttfForeningsnatverk for brukarorganisationer leds av brukarinflytandesamordnare. De traffas flera
ganger per termin med en heldagskonferens nagon gang per ar, ett forum for dialog, forbereder,
forankrar, informerar och bjuder in gaster.

Brukarradet har tva valda representanter fran NSPH-anslutna regionala organisationer och man
traffas en 1 gang per termin med syfte att folja upp, utveckla och sikerstalla att ratt forutsattningar
till brukarinflytande pa olika nivaer inom vuxenpsykiatrin och primarvarden finns.

Brukarrevisorsgruppen (BBR-gruppen) en rekryterad grupp dar medlemmarna utbildats av NSPH i
brukarstyrda brukarrevisioner (6 personer). Arbetar med att utveckla béttre rutiner och regler for
arbetsprocessen samt formulera uppférandekod. Mer utbildning ar pa gang for
brukarrevisorsgruppen under 2024.

2.7.2 Planering

Planering och forankring av aktiviteter som stodjer processarbete kring hur strukturerat
brukarinflytande kan utformas ska genomféras genom féreningsstodjande aktiviteter med
inspirationsdagar, forelasningar, workshops och medlemsrekryteringsarbete. En hemsida finns nu for
att na ut till brukare, politiker och tjanstepersoner. Resultatet av brukarrevisioner har presenterats
for utskott och Lansledning och diskussioner pagar nu for att kunna anvanda resultaten som ett
larande pa ett optimalt satt.

2.8 Trisamsamordning

Det nya arbetssattet mellan halso och sjukvardens rehabkoordinatorer och kommunernas
handlaggare pa forséjningsstodsenheterna for individer som har ohélsa och uppbéar ekonomiskt
bistand har fortsatt under 2023. Vid Workshop med kommunernas handlaggare férsorjningsstéd och
lanets rehabkoordinatorer framkommer det att ett flertal av individerna har psykisk ohalsa.

Lanets rehabkoordinatorer ar kontaktpersoner in i varden fér kommunernas handlaggare vid
ekonomiskt bistand. Individer med foérsérjningsstdd och som under flera ar har haft passiva langa
sjukskrivningar har nu i stéllet fatt medicinska och arbetslivsinriktade rehabiliteringar i en samverkan.
Som exempel har Gavle kommun sett en minskning av ansokningar av ekonomiskt bistand med 10%,
fler individer far aktiva planeringar som leder till ett battre maende och pa sikt egen férsorjning.
Gavle kommun arbetar efter BIP metoden dar fokus ligger mot arbete, kompetenshéjande, sociala
och hélsorelaterade insatser

2.8.1 Maluppfyllelse

Under 2023 har dessa samverkansdialoger fortsatt pa samma satt. | dialogerna framkommer att en
stor del av individerna har en psykisk ohalsa och har ett utanférskap.

Lanets rehabiliteringskoordinatorer och kommunens handlaggare har i dag ett nara samarbete och
inarbetat arbetssatt som l6ser manga fragor snabbt och smidigt.

2.8.2 Planering
Under 2024 ser rehabiliteringskoordinatorerna ett fortsatt behov att arbeta med att utveckla
samverkan mellan regionen och kommunerna for en 6kad kunskap kring individer med psykisk ohalsa

Etablera fler kontakter och bygga broar mellan varden och olika projekt som riktar sig till unga vuxna
med psykisk ohalsa. Fortsatta implementera, och férankra det pabdrjade arbetet géllande
gemensamma planer mellan lanets kommuner och Halso- och sjukvarden kring individer som uppbér



forsorjningsstod och har nedsatt aktivitetsférmaga samt bygga kunskap och utéka forstaelse for
uppdraget med individen i fokus.

2.9 Aktuella arbetsgrupper inom samverkansomradet

Det pagar flera arbeten dar samverkan mellan kommunerna och Region Gavleborg har bedomts vara
en framgangsfaktor:

Hembesdksprogram, uppstartlage med arbetsgrupp med bl. a att ta fram en plan for implementering
pagar.

Ett utvecklingsarbete runt de placerade barnen och ungdomarnas hilsa — med fokus pa
Halsoundersokningar (lag och foreskrift) har pagatt under delar av 2023 och kommer att fortsatta
under 2024 i en partssammansatt arbetsgrupp med deltagare fran socialtjanst, tandhalsa, barn och
ungdomssjukvard samt Primarvarden. Flera utvecklingsomraden har identifierats.

— Socialstyrelsen har under hosten gjort en kartlaggning (utifran socialtjanstens placeringar) dar ett
fortsatt arbete kommer att ske utifran presenterade data for vart lan.

BIRK-X natverket (Beroendefragor | Region och Kommuner, X-lan). Arbetet i natverket innebar ett
gemensamt arbete att stdrka missbruksvarden i lanet, dven spelmissbruk/hasardspel ingar.
Inhdmtning av ny kunskap och utbyta erfarenheter ar primara mal. Vuxenpsykiatri, Beroendevarden,
Priméarvard, Vuxenenheter i kommunen och Lansstyrelsens ANDT-samordnare ingar i natverket.
Uppféljning av lanséverenskommelse Missbruk och beroende kommer bl. a att foljas upp i mars
2024.

Utvecklingsgrupp ”Lansledning framat” ansvarar och bereder punkter infor Lansledning Valfard med
Vélfardsstrategiarbetet och hur lanet arbetar mot de mal inom Valfardsstrategin som ar uppsatta av
det politiska natverket:

e God halsa och vdlbefinnande

o  God utbildning for alla

e Minskad ojamlikhet
Den framtagna Handlingsplan for Valfardstrategin 2023 har f6ljts upp genom ABCD-rapporter som
presenterats i Lansledning Valfard fran respektive ansvarig inom handlingsplanens 5 prioriterade
malomraden.
Mal 1: Ett sammanhallet system for hdlsoframjande och forebyggande arbete
Mal 2: God och néara vard for alla i Gavleborg
Mal 3: Forstarkt samverkan for ett jamlikt och livslangt larande for alla i Gavleborg
Mal 4: Jamlik tillgang till en bredd av forebilder och majliga vagar i yrkeslivet for alla i Gavleborg
Mal 5: Ett jamlikt Gavleborg genom social, ekonomisk och politisk inkludering for alla
Arbetet med Handlingsplan Valfardstrategin 2024 sker enligt tidplan vid Lansledning Valfard i januari
2024.

2.10 Forstdrka och lagga till resurser for det som redan pagar kring samordnade tidiga

insatser inom kommuner och region

Vi efterstravar, dar det ar mojligt, att psykisk halsa-satsningen och dess stimulansmedel forstarker
pagaende arbeten som beror 6verenskommelsens innehall. Detta for att forebygga dubbelarbete och
parallella spar. Inom kommuner och i samverkan med regionen sker redan flera olika storre och
mindre arbeten. Har pagar t.ex. arbete med tidiga, frdmjande insatser for sma barn och deras
familjer. Ytterligare ett sadant exempel ar ett samverkansprojekt med barn som har problematisk
skolfranvaro eller tecken pa problematisk skolfranvaro for elever i arskurserna forskoleklass till ak 9.


https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/svensk-forfattningssamling/lag-2017209-om-halsoundersokning-av-barn-och_sfs-2017-209/

De operativa valfardsgrupperna inom barn- och unga-verksamheter arbetar for att starka och
utveckla samverkan mellan kommun och region inom den sociala valfarden.

Arbetsgrupp utskrivningsprocessen “Tre-tre gruppen” traffas regelbundet for samstammighet kring
SIP och utskrivning. Samverkansdagar géllande utskrivningsprocessen har skett 2023 i lanets "4-hérn”
och som riktar sig till berorda chefer i kommuner och Region Gavleborg, cheflakare, medicinskt
ansvariga sjukskoterskor (MAS) och medicinskt ansvariga for rehabilitering (MAR), olika utsedda
utvecklare och medarbetare som ar involverade i utskrivningsprocessen och SIP-arbetet.
Utvarderingen pavisar att det ar ett vardefullt forum fér samverkan inom utskrivningsprocessen och
samverkanslagen. Planering pagar for samverkansdagar 2024 och kommer tillsvidare vara
aterkommande arligen.

3 Planering infor 2024

3.1 Handlingsplan psykisk halsa och suicidprevention 2024

Utskott psykisk halsa har genomfort en workshop infor lansgemensam handlingsplan 2024 utifran
SKRs nya Overenskommelse fér psykisk hélsa och suicidprevention 2024

Utskott Psykisk halsa har pagaende planering med insatser/aktiviteter inom de prioriterade
omradena 2024, utse ansvarig samt ta fram indikatorer for uppfoljning inom de lansgemensamma
prioriterade omradet:

e Stdrka det gemensamma arbetet for att framja psykisk halsa och forebygga psykisk ohalsa
och suicid bland barn och unga samt insatser for att skapa en mer sammanhallen vard och
omsorg

e En mer sammanhallen, behovsanpassad och personcentrerad vard och omsorg for personer
med samsjuklighet eller omfattande behov

e En systematisk patient-, brukar- och anhérigmedverkan i varden och omsorgen

e  Ett starkt och utvecklat suicidpreventivt arbete
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https://skr.se/download/18.30c6c28518c8adb1e6ec8ee/1703237010763/Overenskommelse-insatser-psykisk-halsa-suicidprevention-2024.pdf

